




Приложение 

Утверждено 

приказом Министерства образования 

Республики Тыва 

от «26» мая 2023 г. 

№ 622-д 

Комплекс мер («дорожная карта») по созданию и функционированию региональной системы научно-

методического сопровождения педагогических работников и управленческих кадров Республики Тыва  

на 2023 - 2024 г.г.  

 

Субъекты региональной системы научно-методического сопровождения (далее - РС НМС): 

Сокращенное 

название 

Субъекты РС НМС 

МО РТ Министерство образования Республики Тыва 

ГАОУ ДПО 

ТИРОиПК 

Государственное автономное образовательное учреждение дополнительного профессионального 

образования «Тувинский институт развития образования и повышения квалификации» 

ЦНППМ Центр непрерывного повышения профессионального мастерства педагогических работников ГАОУ 

ДПО «Тувинский институт развития образования и повышения квалификации» 

ФГОУ ВО 

«ТувГУ» 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования  

«Тувинский государственный университет» 

КПИ Кызылский педагогический институт им. Народного писателя Республики Тыва А.А. Даржая ФГБОУ 

ВО «Тувинский государственный университет» 

ИППиПК Институт профессиональной переподготовки и повышения квалификации кадров ФГБОУ ВО 

«Тувинский государственный университет»  

КПК Кызылский педагогический колледж ФГБОУ ВО «Тувинский государственный университет» 

 

http://kpi.tuvsu.ru/
http://ippk.tuvsu.ru/
http://kpk.tuvsu.ru/


РУМО региональные учебно-методические объединения 

РМА региональный методический актив 

ППС профессиональные педагогические сообщества 

 

 

Принятые сокращения: 

ЕФС  Единая федеральная система научно-методического сопровождения педагогических работников и 

управленческих кадров 

РС НМС ПР и 

УК 

Региональная система научно-методического сопровождения педагогических работников и 

управленческих кадров 

ДПО Дополнительное профессиональное образование 

ДПП Дополнительные профессиональные программы 

ФР ДПП Федеральный реестр дополнительных профессиональных программ 

ММС Муниципальные методические службы 

ПК и ПП Повышение квалификации и профессиональная переподготовка 

ИОМ Индивидуальный образовательный маршрут 

ОО Образовательные организации 

НПА Нормативно-правовые акты 

ШНОР Школы с низкими образовательными результатами обучающихся 

 

 

 

 



Комплекс мер («дорожная карта») 

Наименование 

системообразующего 

мероприятия 

регионального уровня 

Наименование 

мероприятия  

 

 

Ответственный 

субъект 

РС НМС 

Ответственный 

исполнитель 

(соисполнители) 

Срок Результат 

выполнения 

мероприятия 

Направление 1 

«Управление системой научно-методического сопровождения педагогических работников и управленческих кадров» 
1. Сопровождение 

разработки и внедрения 

документации, 

сопровождающей 

функционирование РС 

НМС (концепции, 

положения, комплексы 

мер «дорожные карты», 

соглашения (договоры) о 

сотрудничестве и т.д.) 

Республики Тыва 

Внесение изменений в  

Концепцию о РСНМС 

педагогических 

работников и 

управленческих кадров 

Республики Тыва 

МО РТ ТИРОиПК 

ЦНППМ 

Май 2023 г. Приказ МО РТ «О 

внесении изменений 

в Концепцию 

создания единой  РС 

НМС ПР и УК 

Республики Тыва, 

утвержденную 

приказом 

Министерства 

образования 

Республики Тыва от 

09 марта 2022 г. № 

162-д» 

Разработка и утверждение 

комплекса мер 

«дорожной карты» по 

созданию и 

функционированию РС 

НМС Республики Тыва 

МО РТ ТИРОиПК 

ЦНППМ 

Май 2023 г. Приказ МО РТ «Об 

утверждении 

комплекса мер 

(дорожной карты) 

по созданию и 

функционированию 

РС НМС ПР и УК 

Республики Тыва» 

Организация 

взаимодействия и 

сотрудничества в сфере 

функционирования  РС 

МО РТ ТИРОиПК 

ЦНППМ 

Постоянно Соглашения 

(договоры) о 

сотрудничестве, 

совместные планы 



НМС с субъектами 

социальной 

инфраструктуры 

Республики Тыва, других 

регионов РФ 

работы 

Разработка и утверждение 

НПА, регламентирующих 

внедрение РС НМС 

профессионального 

развития педагогических 

работников и 

управленческих кадров, 

актуализация имеющихся 

НПА 

МО РТ ТИРОиПК 

ЦНППМ 

Февраль-май 2023г. Положение о 

региональных 

инновационных и 

стажировочных 

площадках. 

Положение о 

региональных 

методических 

объединениях 

учителей-

предметников. 

Соответствующие 

«дорожные карты» 

(при 

необходимости). 

Перечень 

утвержденных 

региональных 

инновационных и 

стажировочных 

площадок 

2. Разработка критериев и 

индикаторов 

эффективности 

функционирования РС 

НМС, отдельных 

субъектов РС НМС 

Анализ критериев и 

индикаторов ЕФС 

МО РТ ТИРОиПК 

ЦНППМ 

Апрель 2023 г. Программа 

мониторинга 

эффективности РС 

НМС 
Разработка показателей 

мониторинга 

эффективности 

функционирования РС 

НМ, отдельных субъектов 

МО РТ ТИРОиПК 

ЦНППМ 

Май-июнь 2023 г. 



РС НМС 

3. Организация и 

проведение мониторингов 

эффективности 

функционирования РС 

НМС, отдельных 

субъектов РС НМС 

Реализация мониторинга 

эффективности РС НМС 

МО РТ ТИРОиПК 

ЦНППМ 

1 раз в год Аналитическая 

справка о 

деятельности РС 

НМС 

Проведение 

региональных совещаний 

по результатам 

мониторинга 

эффективности РС НМС 

МО РТ ТИРОиПК 

ЦНППМ 

1 раз в год Протокольные 

решения совещаний 

4. Координация 

взаимодействия субъектов 

РС НМС 

Разработка единого плана 

мероприятий 

ЦНППМ  

 

ТИРОиПК, 

субъекты РС НМС 

Постоянно Согласованный 

план работы всех 

субъектов РС НМС 

5. Формирование и 

организация деятельности 

регионального 

методического актива 

(РМА) 

Формирование состава 

РМА; закрепление 

региональных методистов 

за педагогическими 

работниками 

образовательных 

организаций; разработка 

и утверждение плана 

работы РМА 

МО РТ ТИРОиПК 

ЦНППМ 

Ежегодно Утвержден состав, 

план работы РМА 

Направление 2 

«Непрерывное повышение профессионального мастерства педагогических работников и управленческих кадров» 

1. Повышение 

квалификации 

педагогических 

работников и 

управленческих кадров с 

учетом выявленных 

профессиональных 

дефицитов 

Разработка новых и 

внесение изменений в 

реализуемые ДПП с 

учетом выявленных 

профессиональных 

дефицитов 

педагогических 

работников и 

управленческих кадров 

ТИРОиПК РУМО 

ФГБОУ ВО 

«Тувинский 

государственный 

университет» 

Постоянно Региональный 

реестр программ 

ДПО, введение 

программ ДПО в 

федеральный реестр 

программ ДПО 



Совершенствование 

системы контроля 

качества реализации и 

освоения программ ДПО 

ТИРОиПК 

 

РУМО, РМА Постоянно Аналитические 

справки по 

результатам 

мониторинга 

качества реализации 

и освоения 

программ ДПО 

Организация повышения 

квалификации 

педагогических 

работников и 

управленческих кадров с 

учетом выявленных 

профессиональных 

дефицитов 

ТИРОиПК 

 

ЦНППМ,РУМО, 

РМА, 

образовательные 

организации 

(стажировочные 

площадки) 

Постоянно Ведение банка 

данных о ПК по 

программам из ФР 

Повышение 

квалификации на базе 

Академии 

Минпросвещения России 

ЦНППМ ММС В соответствии с 

графиком Академии 

Минпросвещения 

России 

Ежеквартальные 

отчеты ЦНППМ, 

информационные 

справки  

2. Организация 

стажировок (в том числе 

на базе 

высокотехнологичной 

инфраструктуры, 

созданной в рамках 

национального проекта 

«Образование») 

Разработка нормативных 

документов деятельности 

стажировочных площадок 

МО РТ ТИРОиПК 

ЦНППМ 

Май 2023 г. Положение о 

региональной 

стажировочной 

площадке 

Организация конкурсного 

отбора на присвоение 

статуса «стажировочная 

площадка» 

МО РТ ТИРОиПК 

ЦНППМ 

Май-сентябрь 2023 

г. 

Приказ об 

утверждении списка 

стажировочных 

площадок 

Реализация программ  

стажировок  

ТИРОиПК ЦНППМ, 

стажировочные 

площадки 

Постоянно 

 

Формирование 

отчетов о 

деятельности 

стажировочных 

площадок. Реестр 

стажировочных 



площадок 

3. Построение 

индивидуальных 

образовательных 

маршрутов непрерывного 

профессионального 

развития педагогических 

работников и 

управленческих кадров на 

основе диагностики 

профессиональных 

компетенций 

Диагностика 

профессиональных 

компетенций 

педагогических 

работников и 

управленческих кадров 

ЦНППМ Муниципальные 

методические 

службы, РМА 

Ежегодно в 

соответствии с 

показателями 

федерального 

проекта 

«Современная 

школа» 

Информационно-

аналитические 

справки.  

Банк данных о 

педагогических 

работниках и 

управленческих 

кадрах, прошедших 

диагностику 

профессиональных 

компетенций. 

Методические 

рекомендации по 

развитию 

профессионального 

мастерства 

педагогических 

работников и 

руководителей 

образовательных 

организаций  

Формирование фонда 

оценочных средств для 

диагностики 

профессиональных 

компетенций 

педагогических 

работников и 

управленческих кадров 

Республики Тыва 

ТИРОиПК 

 

РУМО, РМА Постоянно Создание банка 

оценочных средств 

для диагностики 

профессиональных 

компетенций 

педагогических 

работников и 

управленческих 

кадров 

Формирование 

образовательной и 

ТИРОиПК ЦНППМ Декабрь 2023 г. 

Декабрь 2024 г. 

Ресурсная база для 

построения ИОМ по 



методической среды для 

реализации ИОМ 

педагогов и 

руководителей 

образовательных 

организаций Республики 

Тыва 

видам 

профессиональных 

компетенций (на 

сайте ТИРОиПК) 

 Обновление содержания 

дополнительных 

профессиональных 

программ ПК и ПП в 

соответствии с 

потребностями и 

профессиональными 

дефицитами работников 

образования 

ТИРОиПК РУМО, РМА, ММС, 

ОО 

ЦНППМ 

Ежегодно Программы ПК и 

ПП 

спроектированные в 

соответствии с 

потребностями и 

профессиональными 

дефицитами 

работников 

образования 

Организация 

деятельности по 

тьюторскому 

сопровождению 

реализации ИОМ 

педагогических 

работников и 

управленческих кадров 

ЦНППМ РУМО, РМА, ММС, 

ОО 

 

Постоянно 

 

Реестр 

региональных 

тьюторов, 

наставников. 

Ведение банка ИОМ 

педагогических 

работников и 

управленческих 

кадров 

Развитие системы 

наставничества 

педагогических 

работников, включая 

педагогических 

работников до 35 лет в 

первые три года работы 

ЦНППМ РУМО, РМА, ММС, 

ОО 

 

Постоянно 

(Октябрь 2023, 

Октябрь 2024) 

 

План мероприятий, 

мониторинг 

системы 

наставничества, 

аналитические 

справки, реестр 

наставников 

4. Организация Координация ТИРОиПК ЦНППМ Постоянно Сводный 



деятельности по 

совершенствованию 

профессиональных 

компетенций 

педагогических 

работников 

деятельности субъектов 

РС НМС направленной  

на совершенствование 

профессиональных 

компетенций 

педагогических 

работников 

субъекты РС НМС (июнь, декабрь) региональный план 

работы субъектов 

РС НМС 

Разработка сетевых, 

каскадных моделей 

программ ДПО  

ТИРОиПК ЦНППМ 

субъекты РС НМС 
Постоянно 

(июнь, декабрь) 
Реестр сетевых, 

каскадных 

программ ДПО 

Совершенствование 

качества 

образовательного 

контента программ ДПО, 

в том числе 

представляемых к 

включению в 

Федеральный реестр 

ТИРОиПК РУМО, РМА Ежегодно 

(Март 2023г. 

Март 2024 г.) 

Аналитическая 

справка о качестве 

образовательного 

контента программ 

ДПО 

Организация 

«горизонтальных» форм 

совершенствования 

профессиональных 

компетенций 

педагогических 

работников 

ТИРОиПК ЦНППМ 

субъекты РС НМС 

Постоянно Аналитическая 

справка о 

реализации 

«горизонтальных» 

форм 

совершенствования 

профессиональных 

компетенций 

педагогических 

работников 

Посткурсовое 

сопровождение программ 

ДПО 

РМА ЦНППМ 

субъекты РС НМС 

Постоянно План посткурсового 

сопровождения 

программ ДПО 

Вовлечение 

педагогических 

ТИРОиПК ЦНППМ 

субъекты РС НМС 

Постоянно Формирование 

реестра экспертов 



работников в экспертную 

деятельность 

регионального 

уровня  

Оказание методической 

помощи педагогическим 

работникам 

общеобразовательных 

организаций с низкими 

образовательными 

результатами 

ТИРОиПК ЦНППМ 

субъекты РС НМС 

Постоянно План мероприятий, 

аналитическая 

справка 

5. Осуществление 

профилактики 

профессионального 

выгорания 

педагогических 

работников 

Организация и 

проведение мероприятий 

по профилактике 

профессионального 

выгорания 

педагогических 

работников 

ТИРОиПК субъекты РС НМС Постоянно План мероприятий, 

аналитическая 

справка 

Направление 3 

«Содержательно-методическое обеспечение непрерывного профессионального (педагогического) образования» 

1. Обеспечение 

педагогических 

работников и 

управленческих кадров 

методическими 

рекомендациями, 

материалами (в том числе 

– цифровыми) 

Разработка методических 

рекомендаций в 

соответствии с планом 

издательской 

деятельности ТИРОиПК 

ТИРОиПК субъекты РС НМС Постоянно Методические 

рекомендации 

2. Ведение регионального 

банка успешных 

педагогических и 

управленческих практик 

(базы данных ДПП, 

реализуемых в 

Республике Тыва, 

Формирование 

регионального банка 

успешных 

педагогических и 

управленческих практик 

ТИРОиПК ЦНППМ Ежегодно 

(Декабрь 2023, 

Декабрь 2024) 

Банк успешных 

педагогических и 

управленческих 

практик. 

Положение о 

региональном банке 

успешных 



профессиональных 

педагогических 

сообществ, передового 

педагогического опыта, 

реестры стажировочных 

площадок и т.д.) 

педагогических и 

управленческих 

практик 

Формирование базы 

данных о реализации 

программ ДПО  в регионе 

ТИРОиПК Образовательные и 

научные 

организации 

Республики Тыва, 

имеющие лицензию 

на осуществление 

образовательной 

деятельности в 

области ДПО 

Февраль 2023 г., 

февраль 2024 г. 

 

Региональный 

реестр программ 

ДПО 

Формирование реестров: 

профессиональных 

педагогических и 

методических сообществ, 

стажировочных площадок 

ТИРОиПК ЦНППМ Постоянно Реестр 

профессиональных 

педагогических 

сообществ, реестр 

стажировочных 

площадок 

Ведение регионального 

ресурса электронных 

обучающих материалов 

для обучающихся и 

педагогов 

ТИРОиПК субъекты РС НМС Постоянно Формирование 

медиатеки на сайте 

ТИРОиПК 

3. Информирование 

педагогической 

общественности об 

основных тенденциях 

развития образования 

Размещение информации 

на официальных 

информационных 

ресурсах и социальных 

сетях МО РТ, ТИРОиПК, 

ЦНППМ, ММС, ОО 

МО РТ ТИРОиПК, 

ЦНППМ, ММС, ОО 

Постоянно Публикации, 

тематические 

рубрики 

4. Руководство 

деятельностью 

инновационных площадок 

по реализации проектов 

Нормативное, правовое 

обеспечение организации 

инновационной 

деятельности в системе 

МО РТ ТИРОиПК, 

ЦНППМ, ММС 

Июнь 2023 г. 

Июнь 2024 г. 

Распорядительные 

акты, положения, 

регламенты  

деятельности 



образования республики инновационных 

площадок по 

реализации 

проектов 

Организация 

консультирования по 

вопросам организации 

инновационной, 

проектной деятельности 

МО РТ ТИРОиПК, 

ЦНППМ, ММС 

Постоянно Консультации 
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